o
INSTITUTO b
m JALISCIENSE DE LAS P yjeres
. o 3 gh e e ———
7/({?(/ (&9 AVANZANDO

EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES
IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA

Licda. Sagrario Elizabeth Guzman Ureiia (LTAIPEJM) Y LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS
(LGPICR)

Coordinadora de Politicas Publicas del Instituto Jalisciense de 1as Viujeres
Presente

Por medio de la presente reciba un cordial saludo y a su vez le informo sobre mis
actividades realizadas en el mes de mayo del 2016 dentro de la estrategia Mujeres Avanzando

Rumbo al Bienestar del gobierno del Estado.

A continuacién describo las diversas actividades que desempefi¢ en el marco de la estrategia

Mujeres Avanzando.

Brindé orientaciones psicologicas en las diversas caravanas de la estrategia y brindando
orientacién psicoldgica y canalizacién a mujeres en diversas situaciones. En lo que respecta a mi
asistencia al seguimiento de la estrategia a través de los puntos rosa realizados en las diferentes
colonias, desempefié mi labor como tallerista y en la logistica para el adecuado registro de
asistencias.. Y finalmente, la septima graduacion realizada en la que participaron 122 mujeres

graduadas.

Asi también, di seguimiento a los modulos de dos Puntos Rosa. Con actividades de capacitacion,

logistica y validacion de cartillas.

Otras de las actividades fue la imparticién de talleres y participaciéon en logistica de su
implementacién. Se aplicé el taller de sensibilizacion de “Cultura de la paz y la no violencia” a

estudiantes.

Aunado a ello, desarrollé actividades logisticas y administrativas, tales como la actualizacion de
la base de datos para el listado de las mujeres asistentes a los puntos rosa del afio; asi también

aboné al disefio y elaboracion de carta descriptiva de talleres.

En cuanto a las las fortalezas de la estrategia, es de destacarse que se obtiene una presencia que el
IJM mantiene a lo largo de la estrategia, conformando un vinculo y relacién importante con las
mujeres que asisten, sobre todo, a los puntos rosa. Dicha ventaja se ha colocado también bajo la
oportunidad de poder ofrecer a las mujeres que forman parte de la estrategia todos los servicios

que el IJM brinda.
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Después de este primer contacto, esté la oportunidad de tener un seguimiento de las mujeres que
son atendidas. Esto con la finalidad de obtener casos de éxito que nos permitan conocer el
impacto que una orientacién psicologica puede llegar a tener en las mujeres y valorar la utilidad

de las mismas.

La debilidad que identifico es la desactualizacién del directorio y lugares posibles para la
canalizacién de las mujeres atendidas, asi como el seguimiento de situaciones graves de violencia

o crisis psicolégicas.

Considero que la mayor amenaza que se enfrenta al brindar la orientacién psicolégica en
Caravana es la canalizacidén que se realiza a otras dependencias con las cuales no se tiene un
_contacto directo, desconociendo los detalles de los servicios con los que cuentan las Instituciones

a las que se canaliza.

Sin mas por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus 6rdenes.

Atentamente;_
Eliminada una (FIRMA) DE COMFORMIDAD CON LOS ART. 2
FRACC. V, 4 FRACC. VY W, 20 ¥ 21, DE LA (LTAIPEIM) ¥ EL
LINEAMIENTC QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, OE LOS (LGPICR)

Licda. Vanessa Guadalupe Rodriguez Villalpando
Psicéloga en la estrategia Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar
A 30 de mayo del 2016. Guadalajara, Jalisco.

E’“ 016, afio del Desarrollo Social y los Derechos Humanos en Jalisco”

Eliminada una (FIRMA) DE COMNFORMIDAD CON LOS ART. 2
FRACC.V, 4 FRACC. WY\, 20°F 21, DE LA (LTAIPEJM) Y EL
LINEAMIENTC QUINCUAGESIMG OCTAVD, FRACC. |, DE LOS {LGPICR)

Vo.Bo. Li@i Sagrario Elizabeth Guzmin Ureiia
Coordinadora de Politicas Piblicas del IJM



